Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen

Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mel3kirch (Kirchengemeinde Neu)

A. Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr. | Handlungsfeld / Situation Gefahrdungspotential Personenbezogene MafBnahmen Zustandigkeit Kommentar
Um welche Tatigkeit in welchem Gesamtbeurteilung fir das | Welche der drei hier aufgefiihrten Wer ist jeweils fir die Was wurde diskutiert und muss
Angebot/ Gefahrdungspotential nach | personenbezogenen MalRnahmen Sicherstellung der hier festgehalten werden?
welcher Gruppe Art, Intensitdt und Dauer miissen umgesetzt werden? Umsetzung, Wiedervorlage
ppe/ . . & h 8¢ | Welche MaRnahmen,
welcher Veranstaltung/ welcher der Tatigkeit unter Zuhilfe- . . etc. zustandig? .
. = Informationsgesprach und Regelungen, Vereinbarungen
Aktion geht es? nahme des Schemas zur ; . . .
. Unterschrift der Erklarung zum usw. gelten dariber hinaus?
Prifung nach Anlage 1 . . . .
. . grenzachtenden Umgang mit (z.B. Hinweise, Links zu den
Ziffer 2 zur AROPrav .
Verhaltenskodex Dokumenten/Listen)
Wie hoch ist das Risiko =  Einsicht in erweitertes
eines moglichen Flihrungszeugnis
Ubergriffes? = Teilnahme an einer
Niedrig- mittel - hoch Praventionsschulung
(Diese MaBnahmen beziehen sich auf
alle Personen mit leitender und
begleitender Funktion, ob hauptamtlich
oder ehrenamtlich).
Jugendarbeit: Hoch - Teilnahme an einer Praventionsschulung Flr Jugendarbeit zustandige*r | Intensiver und regelmaRiger Kontakt
. mit Unterschrift der Erklarung zum Hauptberufliche*r und mit Kindern und Jugendlichen.
Gruppenleitung und helfende . . P
) ) . ) grenzachtenden Umgang mit ehrenamtlich zustandige . .
Mitarbeitende bei Begleitung von . . ) Es gelten die Bestimmungen von § 7
o Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der Personen ( z.B. Leiterrunde). .
regelmaBigen Gruppenstunden und - . der ARO-Prav. Es gelten alle
> 5 Erzdiozese, Spezifischem Teil der . L
von Intensivveranstaltungen mit . . . . Verhaltensweisen, die im
.. Kirchengemeinde und Spezifischem Teil
Ubernachtung: o . . . Verhaltenskodex der
der KJA = Kirchliche Jugendarbeit). Verantwortliche melden die . .
. o . . Kirchengemeinde (B) und der
Im Ferienlager, bei Ministranten, in der L . . . . Anzahl und die Namen der .

. . - Einsicht in erweitertes Flihrungszeugnis. o . Jugendarbeit (C) als
Jugendverbandsarbeit (z.B. DPSG, KjG, Mitglieder der Leiterrunde konkretisierungen des Alleemeinen
KLJB,...), Jugendtreff, Pfarreijugend und - Gruppenleitungen und andere, helfende und die Anzahl und die & g

1. Verhaltenskodex der Erzdiozese (A)

Jugendwallfahrten wie Romwallfahrt,
Weltjugendtag, auch bei mehrtagigen
Ausfligen, Firmwochenenden. Auch bei
Grundkurs, Young-Star-WE, Newcomer-
WE, Pilgerveranstaltungen, Politische
und Gedenkstatten-Fahrten,
mehrtagige Spiri-Angebote wie
Taizéwallfahrt und ora et labora-
Woche, usw.

Mitarbeitende schlafen nicht mit Kindern
in einem Zimmer.

Bei kurzfristigem Einsatz von
Begleitpersonen, die nicht alle
Voraussetzungen erfiillen, wird nach
Schutzkonzept Punkt 3.3.2 gehandelt.

Verbandliche Gruppierungen bendtigen
ein ISK. Sollten sie kein eigenes haben,
wird ihnen dringend empfohlen, sich
dem ISK der Kirchengemeinde

Namen der Hilfs-
Teilnehmenden
(Begleitpersonen) an das
Pfarrbiro.

festgelegt und in den Schulungen
thematisiert wurden.

Bei spirituellen Angeboten gilt eine
besondere Verantwortung und
Achtsamkeit wegen des
Gefahrdungspotientials im Sinne von
geistlich-emotionalem Missbrauch.
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Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen

Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mel3kirch (Kirchengemeinde Neu)

=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr.

Handlungsfeld / Situation

Gefdahrdungspotential

Personenbezogene MaRnahmen

Zustandigkeit

Kommentar

anzuschlieBen (Weitere Informationen
siehe Punkt 10.5 dieses ISK , Anlage G,
Musterdokument E).

Sportturniere:

Dekanats-Baseball-Turnier, Mini-
FuBballturnier, Volleyballturnier der
KJG-Kooperation, u. a.

bis hoch

- Teilnehmenden wird eine
Ansprechperson genannt, an die sie sich
bei Bedarf wenden konnen.

- Wenn moglich geschlechtergetrennte
Umkleide- und Duschmoglichkeiten.
Alternativ getrennte Dusch- und
Umkleidezeiten.

- Bei Gruppenleitungen der kirchlichen
Jugendarbeit werden die Ublichen
SchutzmaRnahmen vorausgesetzt (s.o.).

- Bei kurzfristigem Einsatz von
Begleitpersonen, die nicht alle
Voraussetzungen erfiillen, wird nach
Schutzkonzept Punkt 3.3.2 gehandelt:

Informationsgesprach und Unterschrift
der Erklarung zum grenzachtenden
Umgang mit Verhaltenskodex
(Allgemeinem Teil der Erzdidzese,
Spezifischem Teil der Kirchengemeinde
und Spezifischem Teil der KJA).

Die zustandigen haupt- oder
ehrenamtlichen Personen.

- Besondere Sensibilitat ist geboten
in Bezug auf die individuelle
Intimsphére, geschiitzte Raume
(Duschen, Umkleidekabinen,etc.) und
engen Korperkontakt durch Spiel und
korperliche Betatigung.

Eintdgige Bildungs-, Freizeit- und
Schulveranstaltungen ohne
Ubernachtung

Schulungen / Fahrt in den Europapark
in der ,Woche des Ehrenamts*“ /
Politische und Gedenkstitten-Fahrten /
Pilger-Veranstaltungen /Dekanats-Mini-
Tag / Tagesaktion mit Gruppen
einzelner Pfarreien. Aka: SpaRtag /
Minimobil / Angebote von ,Junge
Kirche im Hegau” (Tages- oder
Abendveranstaltungen) / Kreativ-

- Bei Gruppenleitungen der kirchlichen
Jugendarbeit werden die Ublichen
SchutzmaBnahmen vorausgesetzt (s.o.).

- Bei kurzfristigem Einsatz von
Begleitpersonen, die nicht alle
Voraussetzungen erfiillen, wird nach
Schutzkonzept Punkt 3.3.2 gehandelt:

Informationsgesprach und Unterschrift
der Erklarung zum grenzachtenden
Umgang mit Verhaltenskodex
(Allgemeinem Teil der Erzdiozese,

Die zustdandigen haupt- oder
ehrenamtlichen Personen.

- Bei spirituellen Angeboten gilt eine
besondere Verantwortung und
Achtsamkeit wegen des
Gefahrdungspotentials im Sinne von
geistlich-emotionalem Missbrauch.
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Nr. | Handlungsfeld / Situation

Gefdahrdungspotential

Personenbezogene MaRnahmen

Zustandigkeit

Kommentar

Workshops (Tages- oder
Abendveranstaltung). Auch Spiri-
Angebote: Jugendgottesdienste,
StraRenexerzitien, Jugendtag im
Rahmen der Firmvorbereitung

Spezifischem Teil der Kirchengemeinde
und Spezifischem Teil der KJA).

Ubernachtung

Siehe oben: ,,Gruppenleitung und
helfende Mitarbeitende bei Begleitung
von regelmaRigen Gruppenstunden und
von Intensiv-Veranstaltungen mit
Ubernachtung”.

Ohne Ubernachtungen:

Siehe ,, Aktion Kilo“: Bei

Gruppenleitungen der kirchlichen
Jugendarbeit werden die tblichen
SchutzmaBnahmen vorausgesetzt.

ehrenamtlichen Personen.

»Aktion Kilo“ bis Hoch - Bei Gruppenleitungen der kirchlichen Die zustdandigen haupt- oder Viele Menschen aus

Jugendarbeit werden die Ublichen ehrenamtlichen Personen. unterschiedlichen Kontexten
Sammlung und Transport von .

. SchutzmaBnahmen vorausgesetzt. kommen an einem Tag zusammen.
Lebensmittelspenden. . . .
. . . 1:1-Situationen kdnnen aufgrund der
. ) ) - Bei kurzfristigem Einsatz von . . - .

Ehrenamtliche Mitarbeitenden B . Arbeitsweise und Logistik sowie

Begleitpersonen, die nicht alle .

. . personellbedingt und aus
Voraussetzungen erfiillen, wird nach .. . s g
Platzgriinden nicht ganzlich
Schutzkonzept Punkt 3.3.2 gehandelt: - .
vermieden werden. Hier braucht es

Informationsgesprach und Unterschrift besondere Achtsamkeit.

der Erklarung zum grenzachtenden

Umgang mit Verhaltenskodex

(Allgemeinem Teil der Erzdidzese,

Spezifischem Teil der Kirchengemeinde

und Spezifischem Teil der KJA).

- 1:1-Situationen zwischen Erwachsenen

und Kindern/Jugendlichen sollen - wenn

moglich - vermieden werden, besonders

bei den Transportfahrten und im Lager.
72-Stunden-Aktion mit und ohne bis Hoch Bei Ubernachtungen: Die zustdndigen haupt- oder Viele Menschen aus

unterschiedlichen Kontexten
kommen zusammen. 1:1-Situationen
kdnnen aufgrund der Arbeitsweise
und Logistik sowie personellbedingt
und aus Platzgriinden nicht géanzlich
vermieden werden. Hier braucht es
besondere Achtsamkeit.

Ubernachtungen (geschlechter-
gemischt, in der GroRgruppe) in
Hallen oder Pfarrsdlen: Gelegenheit
zu grenziiberschreitendem Verhalten
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Nr.

Handlungsfeld / Situation

Gefdahrdungspotential

Personenbezogene MaRnahmen

Zustandigkeit

Kommentar

Bei kurzfristigem Einsatz von
Begleitpersonen, die nicht alle
Voraussetzungen erfillen, wird nach
Schutzkonzept Punkt 3.3.2 gehandelt:

Informationsgesprach und Unterschrift
der Erklarung zum grenzachtenden
Umgang mit Verhaltenskodex
(Allgemeinem Teil der Erzdiozese,
Spezifischem Teil der Kirchengemeinde
und Spezifischem Teil der KJA).

1:1-Situationen zwischen Erwachsenen
und Kindern/ Jugendlichen sollen wenn
moglich vermieden werden, besonders
bei den Transportfahrten und im Lager.

und sexuellen Handlungen ( siehe
auch § 180 StGB).

Arbeiten mit Teams auf Ebene der
gesamten Pfarrei Neu

Kurs-Vorbereitungen oder
Nachbereitungen / Ober-Mini-Runde /
Workshopvorbereitung mit
Jugendlichen, etc.

Auch Praventionsschulungen.

Hoch

Teilnahme an einer Praventionsschulung
mit Unterschrift der Erklarung zum
grenzachtenden Umgang mit
Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der
Erzdidzese, Spezifischem Teil der
Kirchengemeinde und Spezifischem Teil
der KJA).

Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis.

Gruppenleitungen und andere, helfende
Mitarbeitende schlafen nicht mit Kindern
in einem Zimmer.

Bei kurzfristigem Einsatz von
Begleitpersonen, die nicht alle
Voraussetzungen erfiillen, wird nach
Schutzkonzept Punkt 3.3.2 gehandelt:

Informationsgesprach und Unterschrift
der Erklarung zum grenzachtenden
Umgang mit Verhaltenskodex
(Allgemeinem Teil der Erzdiozese,
Spezifischem Teil der Kirchengemeinde
und Spezifischem Teil der KJA).

Fir diese Veranstaltung
zustandige*r
Hauptberufliche*r oder
ehrenamtliche Person.

Entsprechend § 7 AROPrav.
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=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr. | Handlungsfeld / Situation Gefdahrdungspotential Personenbezogene MaRnahmen Zustandigkeit Kommentar
Sternsingeraktion: Niedrig - Erwachsene und jugendliche Die zum Ehrenamt Starke soziale Kontrolle.
Begleiter*innen unterschreiben im beauftragende Person. "
Begleiter*Innen von & . ] . . 8 Auftritt in der Offentlichkeit.
- - Rahmen eines Informationsgesprachs die
Ministranten*innen und anderen .
2 Kindergruppen (aus der Erklarung zum Genzachtenden Umgang
: o grupp ) mit Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil
Ministrantenarbeit oder andere . .
Eh tliche) der Erzdizese, Spezifischem Teil der
renamtliche
! Kirchengemeinde und Spezifischem Teil
der KJA).
Erstkommunionvorbereitung Hoch - Unterschrift der Erklarung zum Fur Erstkommunion Direkter, regelmiRiger und intensiver
. . grenzachtenden Umgang mit zustandige hauptamtliche Kontakt mit Kindern
a) Ehrenamtliche und Hauptamtliche . . .
. . Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der oder ehrenamtliche Person. . .
bei der Katechese und Begleitung von o e -Es wird empfohlen, dass die
. o . Erzdiozese und Spezifischem Teil fiir die . .
Erstkommuniongruppen mit intensivem . . zustandigen Personen eine
L - Kirchengemeinden). . .
und regelmaRigem Kontakt mit Kindern, Multiplikatorenschulung absolvieren,
Veranstaltungen mit oder ohne - Einsicht in erweitertes Fuhrungszeugnis. wenn es in der Kirchengemeinde
Ubernachtungen. . . . . keine andere Person mit dieser
- Teilnahme an einer Praventionsschulung. L .
3 Qualifikation gibt.
Bei K h i ktuell
b) Bei Katechese mit nur punktuellem - Den Katechet*innen wird eine Schulung
Kontakt.
zum grenzachtenden Umgang empfohlen,
c) Sakrament der Verséhnung (Siehe diese ist jedoch nicht verpflichtend. Eine
Punkt 6). Einweisung in die Erklarung zum
grenzachtenden Umgang mit Unterschrift
ist fur alle verpflichtend. Ein EFZ muss
vorgelegt werden.
Firmvorbereitung - Unterschrift der Erklarung zum Flr Firmvorbereitung Es wird empfohlen, dass die
renzachtenden Umgang mit zustdndige hauptamtliche zustandigen Personen eine
a) Ehrenamtliche und Hauptamtliche Hoch & Ag g & p . & .
. . Verhaltenskodex (wie bei Punkt 3 a). oder ehrenamtliche Personen. | Multiplikatorenschulung absolvieren,
bei der Katechese und Begleitung von B B B
. o . T . . . wenn es in der Kirchengemeinde
Firmgruppen mit intensivem und - Einsicht in erweitertes Fihrungszeugnis. ] o
Imagi Kontakt mit keine andere Person mit dieser
regelméaRigem Kontakt mi
4. & . - Teilnahme an einer Praventionsschulung. Qualifikation gibt.

Jugendlichen, Veranstaltungen mit
oder ohne Ubernachtungen.

b) Katechesen oder Veranstaltungen
mit nur punktuellem Kontakt ohne

Ubernachtungen.

- Den Katechet*innen wird eine Schulung
zum grenzachtenden Umgang empfohlen,
diese ist jedoch nicht verpflichtend. Eine
Einweisung in die Erklarung zum

Stand vom: 31.07.2024

Seite 5 von 15




Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen

Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mel3kirch (Kirchengemeinde Neu)

=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr. | Handlungsfeld / Situation Gefdahrdungspotential Personenbezogene MaRnahmen Zustandigkeit Kommentar
c) Einzelne Seelsorgsgesprache (Siehe grenzachtenden Umgang mit Unterschrift
Punkt 6). ist fur alle verpflichtend (wie bei Punkt 3 a)
Taufpastoral: Niedrig Ehrenamtliche unterzeichnen die Fur Ehrenamtliche Starke Sozialkontrolle durch
. . Erklarung zum grenzachtenden Umgang . Anwesenheit der Eltern.
Hauptamtlich und ehrenamtlich . . . Die zum Ehrenamt
Zusténdi mit Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil beauftragende Person
standige u .
5. ! '8 der Erzdi6zese und Spezifischem Teil der 8
Kirchengemeinde). Fiir Hauptamtliche:
Hauptamtliche: Alle drei gangigen Ordinariat Freiburg.
SchutzmaBnahmen (siehe Punkt 28).
Beichte (BuRsakrament) Hoch Unterschrift der Erklarung zum Ordinariat Freiburg. Hohe Vertraulichkeit und
Hauptamtlich grenzachtenden Umgang mit Gesprachsndhe.
auptamtliche
6 P Verhaltenskodizes wie bei Punkt 28.
Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis.
Teilnahme an einer Praventionsschulung.
Angebote fiir Kinder: Niedrig bis Unterschrift der Erklarung zum Die hauptamtlichen oder Punktuelle Veranstaltungen mit
. . . . grenzachtenden Umgang. ehrenamtlichen Personen, wechselnden Teilnehmenden in einer
Kindergottesdienste (Kinderkirche) o .
. o . . . die fur diesen Bereich grofRen Gruppe.
7. . . Bei Proben mit Kindern in der Kirche sind T
Familiengottesdienste, ] . zustandig sind.
. . . mindestens zwei Erwachsene anwesend
Abenteuerkirche, Kinderbibeltag und )
N (soziale Kontrolle).
dhnliche Formate.
Kinderchore und Jugendchére: Hoch Unterschrift der Erklarung zum Bei Beschéftigten: Direkter, intensiver und regelmaRiger
. grenzachtenden Umgang mit Verrechnungsstelle. Kontakt mit Kindern und
Leitung und Vorstand (sofern es . e ) .
welchen gibt) Verhaltenskodex (Allgemeinen und Beschaftigte werden von der Jugendlichen im Sinne von § 7
Spezifischen der Kirchengemeinde). VST aufgefordert, die AROPrav nicht nur bei den
o . . . PraventionsmalRnahmen zu Chorproben, sondern auch bei
Einsicht in erweitertes Flhrungszeugnis. . . . .
erfillen. Ausfliigen und Aktionen mit
8. Teilnahme an einer Praventionsschulung. . . Ubernachtungen.
Bei Ehrenamtlichen:
Ehrenamtliche Mit-Leitung oder Die zum Ehrenamt
Kooperation von Erwachsenen oder beauftragende Person oder
ilteren Jugendlichen muss vom Vorstand der/die Chorleiter*in.
oder vom Chorleiter*in an das Pfarrbiiro
mitgeteilt werden.
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=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr. | Handlungsfeld / Situation Gefdahrdungspotential Personenbezogene MaRnahmen Zustandigkeit Kommentar
Kirchenchor Niedrig - Chorleitung und Vorstand unterschreiben Beim ehrenamtlichen Starke soziale Kontrolle
die Erklarung zum grenzachtenden Vorstand: . .
(Erwachsene) . - _ GemaR § 7 AROPrav
Umgang mit Verhaltenskodex Die zum Ehrenamt
(Allgemeinem Teil der Erzdiozese und beauftragende Person
Spezifischem Teil der Kirchengemeinde).
9. peziti I ! g I_ ) Bei Beschéftigten:
Der Vorstand teilt dem Pfarrbiiro mit, wer A
. Die Verrechnungsstelle.
zum Vorstand gehort.
- Beschéftigte Chorleitung:
Informationsgesprach zur Einstellung.
Eltern-Kindgruppen Niedrig - Die Leitung der Gruppe soll die Erklarung | Bei Ehrenamtlichen: Starke soziale Kontrolle durch die
(Krabbel Ahnl) zum grenzachtendeen Umgang mit Die zum Ehrenamt Elternschaft.
rabbelgruppen o. Ahnl.
grupp Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der beauftragende Person oder
10. | Leitende Personen zusammen mit den Erzdiozese und Spezifischem Teil der die Gruppenleitung.
Eltern. Kirchengemeinde) unterschreiben.
- Die Leitung teilt dem Pfarrbiiro
Personalveranderungen mit.
Kirchliche Biicherei Hoch - Unterschrift der Erkldrung zum Bei Ehrenamtlichen: RegelméaRiger, intensiver Kontakt mit
. o grenzachtenden Umgang mit Die zum Ehrenamt Kindern und Jugendlichen.
Leitung- und Mitwirkende (Erwachsene . .
) ] . . Verhaltenskodex ( Allgemeinem Teil der beauftragende Person.
und jugendliche Mitarbeitende der . .
. ] Erzdidzese und Spezifischem Teil der . . . .
11. | Bucherei) . . Die Leitung der Blcherei muss
. Kirchengemeinde). A . o
eine Liste der Mitwirkenden
- Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis. (Erwachsenen oder
. . . . Jugendlichen) an das Pfarramt
- Teilnahme an einer Praventionsschulung. .
mitteilen.
Kommunionhelfer und Lektoren Niedrig - Unterschrift der Erklarung zum Die Leitung der Gruppe oder Starke soziale Kontrolle.
grenzachtenden Umgang mit die zum Ehrenamt
12. Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der beauftragende Person.
Erzditzese und Spezifischem Teil der
Kirchengemeinde).
Mesner*Innen und Hoch - Unterschrift der Erklarung zum Bei Beschaftigten: Wortgottesdienstleiter*innen
Wortgottesdienstleiter*Innen grenzachtenden Umgang mit Die Verrechnungsstelle werden in Zukunft eine groRere und
13. Verhaltenskodex ( Allgemeinem Teil der regelmaligere Rolle in der

Mit regelméaRigem Einsatz und Kontakt
zu Ministranten*innen

Erzdiozese und Spezifischem Teil der
Kirchengemeinde).

Bei Ehrenamtlichen:

Die Leitung der Gruppe oder

Kirchengemeinde Neu innehaben.
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Ehrenamtliche mit padagogischem,
betreuerischem oder bildendem
Auftrag.

Erzdiozese und Spezifischem Teil der
Kita).

Kindergartengeschaftsfiihrung

Bei Ehrenamtlichen:

Nr. | Handlungsfeld / Situation Gefdahrdungspotential Personenbezogene MaRnahmen Zustandigkeit Kommentar
- Einsicht in erweitertes Filhrungszeugnis die zum Ehrenamt Hier und da wird es keine
. . . . beauftragende Person. Mesner *innen mehr geben.

- Teilnahme an einer Praventionsschulung.
Mesner*innen ohne Kontakt zu
Ministranten*innen / o - Unterschrift der Erklarung zum Bei Beschiftigten:
Wortgottesdienstleiter*innen mit Niedrig grenzachtenden Umgang mit Die Verrechnungsstelle.
punktuellem Einsatz und wenig oder Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der Bei Ehrenamtlichen:
keinem Kontakt zu Ministraten*innen Erzdi6zese und Spezifischem Teil der Die Leitung der Gruppe oder

Kirchengemeinde). die zum Ehrenamt
beauftragende Person.

Hausmeister*innen, Niedrig - Unterschrift der Erkldrung zum Bei Beschéftigten: Meist kurze Begegnungen bei der

T . grenzachtenden Umgang mit Die Verrechnungsstelle. Ubergabe von Rdumen und
die nicht im Kindergartenbereich . . " u

. Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der . . Schlisseln. Nach § 7 AROPrav.
14. | arbeiten. e . Bei Ehrenamtlichen:
. Erzdiozese und Spezifischem Teil der A
. . Die zum Ehrenamt
Kirchengemeinde).
beauftragende Person.
Hausmeister*innen im Hoch - Unterschrift der Erklarung zum Bei Beschéftigten: Intensiver RegelmaRiger Kontakt mit
Kindergartenbereich mit haufigem grenzachtenden Umgang mit . Kindern / Nach § 7 AROPrav.
. . . Die Verrechnungsstelle.
Kontakt zu Kindern Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der
Erzdidzese und Spezifischem Teil der Bei Ehrenamtlichen:
Kirchengemeide). .
Die zum Ehrenamt
- Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis. beauftragende Person.
15. - Teilnahme an einer Priventionsschulung.
Ausnahme: Hausmeister*innen im . . .

) . o Niedri - Unterschrift der Erklarung zum Ausnahme wird nach § 8 ( Anlage 1
Kmderkgarten.berelch it keinem I.<e|n<.em ledrig grenzachtenden Umgang mit zur ARoPrév) begriindet und in der
%W.(ﬁrbe!tszeg . Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der Personalakte oder in der Sammelakte
auBerhalb der Betriebszeiten der Kita). Erzdiozese und Spezifischem Teil der dokumentiert.

Kirchengemeide).
Kindergartenpersonal: Hoch - Unterschrift der Erklarung zum Bei Beschaftigten: Intensiver und RegelmaRiger Kontakt
e . . grenzachtenden Umgang mit . mit Kindern im Sinne von § 7
Beschaftigte, Praktikant*innen und . . Die Verrechnungsstelle .
16. & Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der & / AROPrav.
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Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen

Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mel3kirch (Kirchengemeinde Neu)

=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr. | Handlungsfeld / Situation Gefdahrdungspotential Personenbezogene MaRnahmen Zustandigkeit Kommentar
- Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis. Die Kindergartenleitung und/
. . . . oder VST.
- Teilnahme an einer Praventionsschulung.
Schiilerpraktikant*innen - Nach der Préventionsordnung nur
Informationsgesprach und Erklarung zum
grenzachtenden Umgang mit
Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der
Erzdi6zese und Spezifischem Teil der Kita)
17. | Pfarrgemeinderat / Gemeindeteam Niedrig - Unterschrift der Erklarung zum Die zum Ehrenamt Aufgrund der besonderen
grenzachtenden Umgang mit beauftragende Person. Verantwortung und der
Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der Vorbildfunktion wird die Teilnahme
Erzdidzese und Spezifischem der an der Schulung stark empfohlen.
Kirchengemeinde).
- Starke Empfehlung, an einer
Praventionsschulung teilzunehmen.
Hausbesuche / Hoch - Unterschrift der Erklarung zum Bei Hauptamtlichen Hausbesuche, besonders bei
Krankenkommunion renzachtenden Umgang mit bettldgerigen Menschen, sind ein
/ . & gang . . Ordinariat oder leitender & 'g ;
Krankensalbung / Besuchsdienste Verhaltenskodex ( Allgemeinem Teil der Pfarrer sehr sensibler Bereich.
in Einrichtungen: Erzdidzese und Spezifischem Teil der ’ Die Intimsphére dieser Menschen
i . o Kirchengemeinde). (Kinder oder Erwachsene) muss
Mit regelmaBigem und haufigem .
. T . . . . . besonders beschiitzt werden.
Einsatz (z.B. Pflegeheime, Hofgut - Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis. Bei Ehrenamtlichen:
Milller, Seniorenstifte, usw. / i . A . Wer diesen Dienst verrichtet, muss
. . - Teilnahme an einer Praventionsschulung. | Die zum Ehrenamt
18 Hauptamtliche und Ehrenamtliche/ Im auch als Anvertrauter der
. beauftragende Person

hauslichen Bereich oder im Pflegeheim
oder Krankenhaus.

Mit punktuellem Einsatz: (z.B. bei
Jubilden, Neuzugezogenen, usw. aber
auch in den oben genannten
Einrichtungen).

Wenn moglich soll der Besuch nur in
Anwesenheit von Angehdrigen und /oder
pflegenden Personen stattfinden.

Informationsgesprach mit Unterschrift
der Erklarung zum grenzachtenden
Umgang mit Verhaltenskodex
(Allgemeinem Teil der Erzdiozese und
Spezifischem Teil der Kirchengemeinde.)

Kirchengemeinde geschitzt werden.
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Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen

Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mel3kirch (Kirchengemeinde Neu)

=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr. | Handlungsfeld / Situation Gefdahrdungspotential Personenbezogene MaRnahmen Zustandigkeit Kommentar
Seniorenarbeit / Altenwerk / Niedrig - Informationsgesprach anhand des Bei Hauptamtlichen: Starke gegenseitige Kontrolle in der
Frauengemeinschaft / Kolping / Infoheftes und Unterschrift der Erklarung | Ordinariat oder leitender Gruppe / Kein Machtgefille.
Erwachsene zum grenzachtenden Umgang mit Pfarrer.
19. . . Verhaltenskodex ( Allgemeinem Teil der . . .
(Ehrenamtliche oder hauptamtliche L . Bei Ehrenamtlichen: Die zum
. Erzdidzese und Spezifischem Teil der
Verantwortliche) . . Ehrenamt beauftragende
Kirchengemeinde).
Person.
Trauerseelsorge bis hoch - Unterschrift der Erkldrung zum Bei Hauptamtlichen Besonders sensible Situation
grenzachtenden Umgang mit . . aufgrund der emotionalen
Trauerkaffee Ordinariat oder Leiter der
Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der Klinikseelsorae Befindlichkeit der Trauendern.
ini .
20 Hospiz Erzdiozese und Spezifischem Teil der &
' Kirchengemeinde). Bei Ehrenamtlichen:
- Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis. Die zum Ehrenamt
beauftragende Person.
- Teilnahme an einer Praventionsschulung. urtrag
Klinikseelsorge bis Hoch - Unterschrift der Erkldrung zum Bei Hauptamtlichen: Besonders sensible Situation
renzachtenden Umgang mit aufgrund der emotionalen
Notfallseelsorge & gang . Ordinariat oder Leiter der g , . .
Verhaltenskodex ( Allgemeinen der . Befindlichkeit der seelsorglich zu
- Klinikseelsorge /
Erzdi6zese und Spezifischen der betreuenden Personen.
21. ) X Notfallseelsorge.
Kirchengemeinde).
- Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis.
- Teilnahme an einer Praventionsschulung.
Caritative Fordervereine, die nicht bis hoch - Unterschrift der Erkldrung zum Bei Hauptamtlichen: Hausbesuche, besonders bei
der Caritas angehoren. renzachtenden Umgang mit bettldgerigen Menschen, sind ein
& & gans . . Ordinariat oder leitender & .g . :
(8 hsdienste bei Jubil Verhaltenskodex ( Allgemeinem Teil der Pfarrer sehr sensibler Bereich. Die
esuchsdienste bet Jubriaen, Erzdidzese und Spezifischem Teil der ) Intimsphéare dieser Menschen (Kinder
Neuzugezogenen, Kranken, . .
) Kirchengemeinde). oder Erwachsene) muss besonders
Nachbarschaftshilfe, usw. ) N
22 o . N . . . beschitzt werden.
. . . . - Einsicht in erweitertes Fiihrungszeugnis. Bei Ehrenamtlichen:
Bei punktuellem Einsatz siehe
oben Nr. 18. - Teilnahme an einer Praventionsschulung. | Die zum Ehrenamt
o . . beauftragende Person. Wer diesen Dienst verrichtet, muss
- Wenn moglich nur in Anwesenheit von
o auch als Anvertrauter der
Angehorigen und /oder pflegenden ) ] N
Kirchengemeinde geschiitzt werden.
Personen.
23 Peru-Kreis / Niedrig - Informationsgesprach mit Unterschrift Pfarrbiro. Die Kreise bestehen aus

der Erklarung zum grenzachtenden

Erwachsenen.
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Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen

Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mel3kirch (Kirchengemeinde Neu)

=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr.

Handlungsfeld / Situation

Gefdahrdungspotential

Personenbezogene MaRnahmen

Zustandigkeit

Kommentar

Asylkreis

(Ehrenamtliche Erwachsene)

Umgang mit Verhaltenskodex
(Allgemeinem Teil der Erzdiozese und
Spezifischem Teil der Kirchengemeinde).

- Leitende Personen dieser Kreise
Informieren das Pfarrbiiro iber Anzahl
und Namen der leitendenen Personen.
Bei Personalverdanderungen wird erneut
informiert.

Leitende Personen.

24.

Nikolausbesuche von einzelnen
Gruppierungen

(Landjugend, Kolping,
Frauengemeinschaft, Pfadfinder und
andere Ehrenamtliche)

Niedrig

- Informationsgesprach mit Unterschrift
der Erklarung zum grenzachtenden
Umgang mit Verhaltenskodex
(Allgemeinen und Spezifischen der
Kirchengemeinde)

- Leitende Personen informieren bei
Personalverdanderung das Pfarrbiiro tber
Anzahl und Namen der leitendenen
Personen.

Pfarrbiiro.

Leitende Personen.

Die Gruppen bestehen Uberwiegend
aus Erwachsenen.

25.

Bildungsarbeit fiir Erwachsene in
Kirchengemeinden und im Dekanat
(Bildungswerk und andere).

Niedrig

- Informationsgesprach mit Unterschrift zur
Erklarung zum Grenzachtenden Umgang
mit Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil
der Erzdi6zese und Spezifischem Teil der
Kirchengemeinde).

- Leitende Personen informieren das
Pfarrbiiro Glber Anzahl und Namen der
leitenden Personen.

Bei Veranderungen wird erneut
informiert.

Pfarrbiiro.

Leitende Personen dieser
Kreise.

26.

Organisten

Niedrig

- Informationsgesprach mit Unterschrift zur
Erklarung zum Grenzachtenden Umgang
mit Verhaltenskodex ( Allgemeinem Teil
der Erzdiézese und Spezifischem Teil der
Kirchengemeinde).

Verrechnungsstelle in
Zusammenarbeit mit dem
Pfarrbiro.

Organisten, die keinen Kinderchor
leiten. GemaR § 7 AROPrav.
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Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen

Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mel3kirch (Kirchengemeinde Neu)

=» Tatigkeiten in Angeboten, Gruppen, Veranstaltungen

Nr. | Handlungsfeld / Situation Gefdahrdungspotential Personenbezogene MaRnahmen Zustandigkeit Kommentar
Pfarrsekretare oder Niedrig Informationsgesprach mit Unterschrift zur | Verrechnungsstelle in Tatigkeit in der Regel ohne oder mit
Pfarrsekretdrinnen in den Erklarung zum Grenzachtenden Umgang Zusammenarbeit mit dem nur sehr punktuellem Kontakt zu
Kirchengemeinden und im Dekanat mit Verhaltenskodex ( Allgemeinem Teil Pfarrbiiro. Kindern und Jugendlichen. GemaR §
. . . . der Erzdi6zese und Spezifischem Teil der 7 AROPrav.
(Wenn sie zu Zeiten arbeiten, in denen . . .
] . ) Kirchengemeinde). Zur Einstellung
27. | Kinder und Jugendliche in der Schule . .
. verlangen die Verrechnungsstellen ein
sind).
EFZ.
Andere Arbeitszeiten (z.B. am In einigen Pfarramtern gibt es
is Hoch Gegebenenfalls auch Schulun -- : :
Nachmittag) kénnen nach § 8 (Anlage 1 bis notgwendig J Offnungszeiten am Nachmittag und
zur AROPrav) anders eingestuft werden. ' /oder am Abend.
Alle hauptamtlich Mitarbeitenden Hoch Unterschrift der Erkldrung zum Erzbischéfliches Ordinariat Vorbildfunktion und intensive
im pastoralen Dienst grenzachtenden Umgang mit oder Leitender Pfarrer. pastorale Arbeit an und mit
Verhaltenskodex (Allgemeinem Teil der Menschen in der Kirchengemeinde.
Erzdiozese, Spezifischem Teil der
28. Kirchengemeinde und Spezifischem Teil

fiir pastorales Personal).

Vorlage eines EFZ und Teilnahme an einer
Schulung. Leitende Pfarrer besuchen die
Schulung fir leitende Personen.
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Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen
Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mef3kirch (Kirchengemeinde Neu)
Raumliche Gegebenheiten, Raume, Orte

Raumliche Gegebenheiten, Rdume, Orte

Nr. Raum/Ort

Um welchen Raum/Ort
handelt es sich?

Risiko

Wie hoch ist
das Risiko
eines
Ubergriffs?

Grlin=gering
Gelb=mittel

Rot=hoch

Erkannte Schwachstellen, Risiken

Welche Schwachstellen, Risiken
wurden erkannt?

MaRnahme

Welche MaRnahmen wurden
vereinbart (z.B. bauliche MalRnahmen,
Beleuchtung, Umnutzung von
Raumen...)

Zustandigkeit

Wer ist jeweils fir
die Umsetzung
der MaRBnahmen
zustandig?

Kommentar

Was wurde diskutiert und
muss hier festgehalten
werden?

Welche MaRRhahmen,
Regelungen, Vereinba-
rungen usw. gelten dariiber
hinaus?

(z.B. Hinweise, Links zu den
Dokumenten/Listen)
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Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen
Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mef3kirch (Kirchengemeinde Neu)

C. Organisation und Struktur

= Organisation und Struktur

Nr. Struktur/Organisation Risiko (Farbe) | Stichwort MaRBnahme Zustandig Kommentar
Struktur, Organisationsform, | Wie hoch ist Welche Schwachstellen, Welche MaRnahmen wurden vereinbart Wer ist jeweils fir | Was wurde diskutiert und
die genauer betrachtet das Risiko Risiken wurden erkannt? (z.B. Besprechungskultur, RegelmaRige die Umsetzung muss hier festgehalten
wurde (z.B. Kommunikation | eines Feedbackgesprache, klare der MaRnahmen werden?
. . ) . ? . . . . ?
zwischen Einzelnen oder Ubergriffs? Verantwortlichkeiten) zustandig® Welche MaRnahmen,
Gruppen, Transparenz von .. . .

e Griin=gering Regelungen, Vereinba-
Zustandigkeiten und rungen usw. gelten dartber
Verantwortlichkeiten, Gelb=mittel . & 5 ‘8
Fehlerkultur, Fihrungsstil hinaus?

o ! Rot=hoch (z.B. Hinweise, Links zu den
Partizipation, Besetzung von .

‘ Dokumenten/Listen)
Arbeitsgruppen...)

1.
2.
3.
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Erkenntnisse und Konsequenzen aus der Risikoanalyse und Dokumentation von Praventionsmaflinahmen

Kirchengemeinden und Dekanat Sigmaringen Mef3kirch (Kirchengemeinde Neu)

D. Dienstleistungen durch Dritte und Raumvergabe an Dritte

= Dienstleistungen durch Dritte und Raumvergabe an Dritte

Nr. Handlungsfeld / Situation Risiko (Farbe) | Begriindung Erforderliche MaBnahmen Zustandigkeit Kommentar
Um welche Dienstleistung Wie hoch ist Welche Kriterien wurden Welche der folgenden personenbezogenen Wer ist jeweils fiir | Welche MalRnahmen,
durch Dritte handelt es sich | das Risiko bericksichtigt bei der MaRnahmen sind sicherzustellen? die Sicherstellung | Regelungen, Vereinba-
(z.B. Erlebnispadagoge fiihrt | eines Risikobewertung und . . der Umsetzung, rungen usw. gelten dariiber
- Was ist d t hend vertraglich
Teambildende MalRnahme Ubergriffs? Benennung der rea:I:? ementsprechend vertraglich zu Wiedervorlage hinaus?
mit Leiterrunde durch; . ) erforderlichen MaRnahmen? gein: etc. zustandig? (z.B. Hinweise, Links zu den
. e e Griin=gering . .. . .
Integrationshilfe in Kita e = Informationsgesprach und Unterschrift Dokumenten/Listen)
. . . (MaRstab: Art, Intensitat und .
durch einen Verein) Gelb=mittel der Erkldrung zum grenzachtenden
Dauer des Kontaktes) Urnean
Oder Rot=hoch ) g g. ) . )
- Einsicht in erweitertes Flihrungszeugnis

An wen werden Raume = Teilnahme an einer
vergeben (z.B. Musikalische Priventionsschulung
Friiherziehung durch eine
Externe Person...?

1.

2.

3.
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